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REGISTRADO COMO ARTICULO DE SEGUNDA CLASE EL DIA 7 DE DICIEMBRE DE 1921.
FUNDADO EN EL ANO DE 1860
LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES SUPERIORES SON OBLIGATORIAS POR EL HECHO
DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO

MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial Subdirector del Periddico Oficial

| NDICE

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

DECRETO 193.- Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2019. 1

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLiS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA;
DECRETA:
NUMERO 193.-

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ARTICULO 1.- El ejercicio, seguimiento y control del gasto publico estatal y las erogaciones con cargo al Presupuesto de Egresos
del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal de 2019, comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2019 se sujetaran a las disposiciones contenidas en este decreto y a las aplicables de la materia. Dichas erogaciones se regiran por
el Presupuesto de Egresos siguiente:
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“Anexo 3b: Evaluaciones Estratégicas de Desempefio 2016-2017 a realizarse a Fondos de
Aportaciones Federales en el Ambito estatal, cuya Instancia de Coordinacién serd el

Consejo
No. Entidades Federativas Fondo
1 Baja California Sur
2 Campeche
3| coma |
4 Guerrero Fondo de Aportaciones para la Ndmina
5 Muevo Ledn Educativa ¥ Gasto Operativo
6 Querétar-o . =
7 San Luis Potost
8 | sonora
9 B_al':i Callfofzf__ S
1w  jalse |
11 Tabasco  Fondo de Ap s Servicios
12| Cotulade Zaragosa | 3
13 Estado de México
14 | Mayarit |
15 | Chiapas
16 | Ciudad de México
G owaws |Mendlmmasie i
18 | Morelos
19 | Yucatin o
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indice de Informacion Presupuestal Estatal 2017

INDICE DE INFORMACION PRESUPUESTAL ESTATAL 2017 #FinanzasPiblicas - FIIPE2017

COAHUILA ‘

CALIFICACION EN DATOS IMPORTANTES
EL IIPE 2017

0 100% de cumplimiento en la evaluacion
1 0 0 A) Por tercer ano consecutivo obtiene el 1° lugar

Destinara 53,554.92 millones de pesos al pago de su deuda
POSICION IIPE 2017 ’ P pag

12 CUMPLIMIENTO IIPE 2008-2017

POSICION IIPE 2016
12

TOTAL DEL
PRESUPUESTO (mor)

$43,697.94

GASTO POR
HABITANTE (PESOS) 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

$14,423 PP

@) @mcomx  (f) /ImCOmx (@) /IMCOmexico

Fuente: http://imco.org.mx/temas/indice-informacion-presupuestalestatal-2017/
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Gréafica 6. Indice General de Avance PbR-SED entidades federativas 2018

México I, 053
Guanajuato I 051
Baja California | 569
Puebla | e 55 B
Yucatin I O3 8
Sonora I 032
Jalisco . 52 &
Morelos IEEEsBBBBBBBBBTTTTTTTTT———TI 91 3
Daxaca I 259
Chihuahua | 50.1
Campeche I, 24 O
Hidalgo | 23 7
Sinaloa | 22 5
Aguascalientes | 21 9
San Luis Potosi | 50.9
Guerétaro | 0.7
Ciudad de México I 501
Chiapas I 78 _8
Tiaxcala I 7 B4
Promedio Nacional I, 777
Nuevo Lean I /7 3
Veracruz I, 46
Tabasco I, 72 T
Durango I 725
Nayarit I 71 4
Michoacan . 705

Zaratecas 62.7
Tamaulipas B7.2
Colima 629
Quintana Roo B § 543
Coahuila » i 505

Guerrero  INEEEEEGEGEGEGE 10 7
Baja California Sur I =50

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0 70.0 B0.O 50.0 100.0

Fuente: https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/Entidades_Federativas/Diagnostico/pbr_sed_informe2018.pdf


https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/Entidades_Federativas/Diagnostico/pbr_sed_informe2018.pdf
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Porcentaje de Avance por Seccion

PbR-SED

Recursos
Humanos
ransparencia
isici Capacitacion
Adquisiciones 100.0 apa
—#— Promedio Nacional - =g == Coahuila de Zaragoza

ANEXO 30

Porcentaje de Avance Seccion PbR-SED
por Categoria

Marco Juridico

100.0

Evaluacion

Seguimiento

Ejercicio y control

——@— Promedio Nacional ===~ Coahuila de Zaragoza
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Armonizacién Contable
Calificacion Promedio por Apartado
Segundo Periodo 2018

A. Registros
contables
80.17%
D. B. Registros
Transparencid presupuestales
89.43% 82.95%

C. Registros 63 .48%
administrativos
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SECRETARIA DE EDUCACION

COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Pr ario: 5244 FIEE Ramo: 11 Educacién Ptblica Unidad Responsable Secretaria de Educacién
Finalidad 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo Funcién: 5 Educacién Subfuncién: 3. Educacién
RESULTADOS
Nivel INDICADORES
Objetivos Meta
Denominacién Método de Célculo Unidad de Medida Dimension/ Frecuencia Anual Programada
Fin Contribuira
asegurar mayor
cobertura,
inclusiény equidad |Mejorarla
educativaentre  |capacidad de las
todos los grupos de [escuelas
la poblaciénpara |pdblicas de (Escuelas plblicas de
la construccién de |educacién basicay educacidén
unasociedad mas |servicios basica atendidas, que o
justa medianteel |educativos, para generan Escuelas Estratégicos Anual 373
apoyoa generar condiciones de
instituciones de condiciones inclusidny
educacién basica, |mediantela equidad/Total de
afinde que promocidn escuelas
cuentenconuna |de acciones que publicas de educacidn
infraestructura garanticen el logro bésica en
adaptada, de aprendizajes laentidad.)x 100
equipamientoy
Propésito
El Programa contribuye en mejorar los servicios educativos que
prestan las escuelas publicas de educacidn migrante, especial,
para garantizaren el logro educativo con enfasis enla nifiezen
riesgo de exclusién y contexto de vulnerabilidad
Indicadores Férmula Escuelas/ Alumnos Estratégicos Anual
Componente
EDUCACION
MIGRANTE
Actividad 1 Fortalecer las {Escuelas migrantes /
capacidades delas |1 ntidad de Total Escuelas publicas
escuelas y de Escuelas Migrantes | educacion Escuelas Estratégicos Anual 8
servicio educativos |fortalecidas basica con poblacién
que atiendenala migrante. }x 100
nifiez migrante
Actividad 2
Fortalecer los
servicios educativo (Escuelas publicas de
de los alumnos . educacién
atendidosen Cantidad de basica con poblacién
escuelas ESCUEI?? con. migrante /Total de Escuelas Estratégicos Anual 100
focalizadas que se poblacion Migrante escuelas
fortalecidas - -
encuentranen publicas de educacidn
contexto y/o bésica en
situacién de la entidad. ) x 100
migracién
Componente |EDUCACION
ESPECIAL
Actividad 1 |capacidadesdelas
escuelas yde los
servicios (Escuelas publicas de
educativos que educacién
brindan atencidén a bésica con poblacién
los alumnos con con necesidades
necesidades Ca ntidafide USAER |especiales / Total de Escuelas Estratégicos Anual 214
educativas fortalecidos escuelas
especiales, publicas de educacidn
priorizando a los bésica en
alumnos/as con la entidad. ) x 100
discapacidady
aptitudes
sobresalientes
Actividad 2 Fortalecer el {Escuelas piblicas de
Equipamiento de educacion
los Centros de basica con poblacién
Atencion Multiple ! con necesidades
{CAM) laborales G ntldafﬁdeCAM especiales /Total de Escuelas Estratégicos Anual 51
con material fortalecicos Centros de Atencién
especifico para los Multiple
alumnos para el la entidad. ) x 100
desarrollo de
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SECRETARIA DE EDUCACION
COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Presupuestario: 8271 FNEE Ramo: 11 Educacién Public{ Unidad Responsable |Secretaria de Educacién
Finalidad 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo Funcién: 5 Educacién Subfuncién: 3. Educacién
RESULTADOS
Nivel INDICADORES
Objetivos Meta
Denominacién Método de Célculo Unidad de Medida | Dimension/ Frecuencia Anual Programada
Fin T3 Fortalecer 10s servicios que
brinda el sistema educativo
para desarrolla ren el
estudiante conocimientos, ha
bilidades, actitudes yva lores
con equidad y calidad, que les
permitan lograr mejores
condiciones de vida , a favor del
desarrollo del estado y que se
dectanuan 2 nivel nacianal
Favorecer el establecimiento defgccyelas Publicas de  |{ EIP= Escuelas Escuelas Estratégicos Anual 1644
ambientes de  convivenda|gdycacién Basica Incorporadas al
escolar arménica, pacifica e promoviendo Programa /EPEB=
inclusiva que coadyuven  a|3mpjentes escolares |Escuelas Publicas de
prevenir situaciones de acoso|pacificos, arménicos e |Educacién Basica)
escolar en escuelas publicas delinclusivos. 100
educacion basica,
contribuyendo a  asegurar la
calidad de los aprendizajes en
la educacién basica y la
formacion integral de todos los
grunas de |a noblacidn
Componente Materiales Educativos Escuelas beneficiadas |Escuelas atendidas |Escuelas Estratégicos Anual 1644
operando en con materiales
ambientes de educativos / Escuelas
convivencia escolar publicas de
Actividad Impresién y distribucién de|Escuelas beneficiadas [Escuelas atendidas |Escuelas Estratégicos Anual 1644
materiales educativos a favor|operando en con materiales
del desarrollo de la convivencia|ambientes de educativos / Total de
escolar. convivencia escolar escuelas
Componente Apoyo financiero Asistencia Escuelas beneficiadas |Escuelas asistidas / [Escuelas Estratégicos Anual 1644
técnica a las escuelas in operando en Escuelas publicas de
corporadas al PNCE ambientes de Educacién Basica
convivencia escolar *100
Actividad Realizacién de conferencias y|Escuelas con Escuelas con Escuelas Estratégicos Anual 1644
talleres de capacitacion con el|capacitacionesy Acciones para
efecto de multiplicar ypromover|seguimiento de Mejorar la
el desarrollo de la convivencia|acciones que Convivencia Escolar /
escolar. fortalezcan la Total de escuelas
Actividad Seguimiento a la distribucién e|Escuelas beneficiadas |Escuelas con Escuelas Estratégicos Anual 1644
implementacién de materiales|operando en Acciones para
a favor del desarrollo de la|ambientes de Mejorar |la
convivencia escolar sana y|convivencia escolar Convivencia Escolar /
pacifica en las escuelas|favorables. Total de escuelas
participantes en el PNCE. incorporadas *100
Componente |Gastos de Operacién Local Escuelas beneficiadas [Escuelas con Escuelas Estratégicos Anual 1644
destinado a cubrir el desarrollo |operando en Acciones para
de las acciones por el Programa |ambientes de Mejorar la
convivencia escolar Convivencia Escolar /
favorables. Escuelas publicas de
Actividad Desarrollo de las acciones, Escuelas beneficiadas [Escuelas con Escuelas Estratégicos Anual 1644
actividades y estrategias operando en Acciones para
indispensables para la ambientes de Mejorarla
implementacién, operacion, convivencia escolar Convivencia Escolar /
seguimiento, supervisiény favorables. Total de escuelas
contraloria social del Programa incorporadas *100
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Dependencia: Secretarfa de Educacién Pdblica
Alineacién Plan Estatal de Desarrollo Eje 4 Desarrollo Sodial Incluyente y Participativo
Clasificaci on Funcional: 2. SEducacién
m Programa Presupuestario FOL4
Fuente de Financiamiento 516619 FONE / 100119 ESTATAL
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADORES DESCRIPCION DEFINICION FORMULA Linea Base | METR MEDIOS DE
TIPO NOMBRE 2023 | VERIFICACION
Garantizar que los servicios que brinda el sistema|Estratégico [Grado promedio de Escolaridad [Es el resultado de la multiplicacién de la poblacién  [Es el ndmero promedio de Periodo:2017 | 1050 [SEP. Reporte de
d sean yde calidad de 15afiosy mas con "n" grados de estudiopor el |grados escolares aprobados por [Pro o finy  [veloritotuger indicadores
el en el de ndmero de grados de estudio aprobados en unafio lapoblacién de 15afios y mas = 4 educativos
FIn habilidades, actitudes y valores que les permitan de terminado, entre la poblacién de 15afiosy mas F

lograr mejores condiciones de vida, a favor del en ese mismo afio. “ - -

desarrollo del estado y que se destaquen a nivel v Sl

nacional. ——

Los rifios y jovenes del sistema educativo|Estralégico [Porcentaie de efidenda Es el resultado de dividir los egresados de Es el porcentaje de alurnos Periodo: 2017 | 100.00 |SEP. Reporte de

coahuilense  incrementan  su  acceso | terminal en primaria e ducaci 6n primaria en un ciclo escolar determinado, [que concluyen oportunamente Ly - [Valor: 95.49 indicadores

permanencia, especialmente en los niveles de entre los de nuevo ingreso a primer grado Scicdlos  [la primaria de acuerdo con el A HMilin-d] Lugar: 16 educativos
caracter obligatorio como son educacién basica y| escolares anteriores ; esto multiplicado por den. nimero de afios programados.
, media.
PROPOSITO

Estratégico [Porcentaje de eficiencia s el resultado de dividirlos egresados de Es el porcentaje de alurnos Periodo:2017 | 9000 [SEP. Reporte de
terminal en secundaria e ducaci6n secundariaen un diclo escolar que concluyen oportunamente i I [valor: 8813 indicadores

de terminado, entre los de nuevo ingreso aprimer  [la secundaria de acuerdo conel | - — Lugar: 10 educativos
erado 2cidlos escolares anterioress ; esto Intimero de affos programados. — -
multiplicado por cien.

Coberturaincrementada |Estratégico [Tasa bruta de cobertura de Es el resultado de dividir la matricula de preescolar [Es el porcentaje de lamatricula T Periodo:2017 | 8000 |SEP. Reporte de
e ducaci6n preescolar respecto al len un ddlo escolar determinado, entre la poblacién |contenidaen preescolar, L [valor: 77.18 indicadores
2rupo de edad de 3a 5 affos total de 3a S afios de edad de ese mismo periodo;  |respectoa la poblacién total de Lugar: 12 educativos

esto multiplicado por cien 325 afios - FTrTT »

Estratégico |Atencion de Safios en Es el resultado de dividirlamatricula de nifios de 5 |Es el porcentaje de alumnos de Periodo: 2017 | 8000 |SEP. Reporte de
preescolar afios en preescolar un ciclo esoolar determinado, |5 aftos de edad en preescolar L i [valor: 72Lugar: indicadores

entre Iapoblacion total de S afios de edadde ese  |respectoa la poblacion total en| & - - 26 educativos
mismo ddo; esto multiplicado por cien. e ste mismo rango de edad e

Estratégico |Tasabrutade cobertura de Es el resultado de dividir la matricula de nivel medioEs la proporcién de lamatricula Periodo: 2017 | 8000 |SEP. Reporte de
educaci6nmedia superior superior en el ddo escolar determinado, entre la  |total de e ducacién media T [valor: 7292 indicadores
respectoal grupo de edad de 15 [poblacién de 15a17afios de edad de esesmismo  |superior, respectoala T o Lugar: 23 educativos
a 17 affos periodo; esto multiplicado por dien. poblaci6n total de 15 a 17 affos.

Estratégico |Tasabrutade cobertura de e el resultado de dividir la matricula de nivel s la proporcién de lamatricula Periodo:2017 | 3800 [SEP. Reporte de
educacién superior respectoal  [superior en uncido escolar determinado, entrela  [total de educadén superior P [valor: 34.78 indicadores
2rupo de edad de 182 22aftos  [poblacién de 18 22afios de edad de ese mismo  |respecto ala poblacién total de . Lugar: 12 educativos

periodo; estomultiplicado por dien 18 22 afios,
[Abandono escolar disminuido Estratégico [Porcentaje de desercion total en [Es el resultado de restarle auno (100%) el producto [Es el porcentaje de alumnos Periodo:2017 | 010  [SEP. Reporte de
educacién primaria de dividir la matricula total del ciclo escolar que abandonan la escuela de [valor: 0.68 indicadores
[posterior, menos |a cantidad de alumnos de nuevo Jun nivel educativo (primaria), A Lugar: 19 educativos
ingreso a primer grado del cido escolar posterior,  |respectoa la matriculade inicio| #F | i
més|a cantidad de alumnos egresados del dclo de cursos del mismo nivel
escolar actual entre lamatricula del cido escolar
actual; el resul tado multiplicado por den.
[COMPONENTEY Estratégico [Porcentaje de desercién total en |Es el resultado de restarle auno (100%) el producto |Es el porcentaje de alumnos Periodo: 2017 400  [SEP. Reporte de

e ducacién secundaria de dividir la matricula total del ciclo escolar que abandonan la escuela de . [valor: 4.39 indicadores
posterior, menos la cantidad de alumnos de nuevo  [unnivel educativo L I Lugar: 17 educativos
ingreso a primer grado del cido escolar posterior,  |(secundaria), respecto ala
més|a cantidad de alumnos egresados del dclo matricula de inido de cursos

Estratégico |Porcentaje de desercion total en [Es el resultado de restarle auno (100%) el producto [Es el porcentaje de alumnos Periodo:2017 | 1200 |SEP. Reporte de

educaci6nmedia superior de dividir la matricula total del ciclo escolar que abandonan la escuela de [valor: 14.95 indicadores
posterior, menos |a cantidad de alumnos de nuevo |un nivel educativo (media e ( B g Lugar: 25 educativos
ingreso a primer grado del cido escolar posterior,  |superior), respectoala W
més|a cantidad de alumnos egresados del dclo matricula de inido de cursos
escolar actual entre lamatricula del cido escolar  |del mismo nivel
actual; el resul tado multiplicado por den.

Estratégico |Porcentaje de desercion total en [Es el resul tado de re starle auno (100%) el producto |Es el porcentaje de alumnos de Periodo:2017 | 17.00 |SEP. Reporte de

e ducaci6n superior de dividir la matricula total del ciclo escolar e ducadi6n superior que [valor: 8.52 indicadores
[posterior, menos la cantidad de alumnos de nuevo — |abandonan la escuels, respecto e Lugar: 17 educativos
ingreso a primer grado del cido escolar posterior,  [ala matriculade inicio de = ==
més|a cantidad de alumnos egresados del dclo cursos del mismo nivel - 3
escolar actual entre lamatricula del cido escolar =
actual; el resul tado multiplicado por den.

permanendalograda Estratégico |Porcentaje de absorciénen E5 el resultado de dividir los alumnos de nuevo s I proporcién de alumnos de [ Periodo: 2017 | 100.00 [SEP. Reporte de
educadi6n media superior ingreso a primer grado de media superior en el ciclo [nuevoingreso a primer grado Ex = [\valor: 109.90 indicadores

escolar determinado, entre los egresados del nivel y |de educacin media superior, . Lugar: 7 educativos
ciclo escolar inme diato anterior; esto multiplicado  |respecto a loa alumnos s
bor den. e gresados del nivel y ciclo s

3.1.1 Impulsar acciones que aseguren el ingreso|Gestion  [Porcentaje de acciones e el resultado de dividir el nimero de acciones  |Es la propordion de acciones

de los estudiantes en las instituciones de impulsadas impulsadas entre el total de campafias estimadas a [impulsadas para asegurar el

educacién inicial, basica, media y superior. realizar por 100 ingreso de los alumnos a las

instituciones educativas

3.1.2 Lograrla de los 6 [Alumnos beneficiados con Total de alumnos beneficiados con Programas de [Es el nimero de alumnos

el sistema educativo mediante el impulso de tiles, zapatos o uniformes Paquetes de Utiles, Uniformes o Zapatos por ddo  [beneficiados por los programas

de apoyo ala ion en icion de escolar de dtiles escolares, uniformes

'vulnerabilidad social y econémica. o zapatos en determinado ciclo

e scolar

3.1.3 Desarrollar un plan para incrementar la[Gestion  [Plan desarrollado Plan para incrementar la eficiendia terminal de los  |Es el plan desarrollado para

terminal de los en todos los estudiantes en todos los niveles educativos incrementar laefidenda

niveles educativos. de sarrollado terminal

314 un p para abatir 6 Programa instrume ntado Programa para abatir el abandono esoolar Es el programa para abatir el

abandono escolar en todos los niveles educativos. instrumentado abandono escolar

instrumentado
3.1.5 Disefiar un programa de induccion para los|Gestion  |Programa de induccion disefiado [Programa de induccién para alumnos de nuevo Es el programa de inducaén
ACTIVIDADES alumnos de nuevo ingreso en los niveles de ingreso a educadén mediay superior disefiado [para alumnos de nuevo ingreso
educacién media y superior. 2 educacién mediay superior
disefiado

3.1.6 Ofertar los p de i6n abi tio Porcentaje de |os alumnos e el resultado de dividir el nimero de alumnos  |Es la propordion de alumnos

y en lhea en los niveles de educacién media y]| inscritos enlapreparatoria inscritos en la preparatoria abierta de la SEP entre el [inscritos en la prepatoria

superior. abierta de la Secretaria de total de alumnos programados paralainscripdén  abierta de la SEP
Educacion porden

Gestion  [Porcentaje de alumnosinscritos [Es el resultado de dividir el nimero de alumnos  [Esla proporcién de alumnos
en los programas abiertos de  [inscritos en programas abiertos de educacién inscritos en programas abiertos
e ducaci6n superior superior entre el total de alurnnos programados  |de educaci 6n superior

para lainscripci6n por cien

317 Poner en marcha un programa de|Gestion  [Programa de promocionpuesto [Programa de promocién de la ofertaeducativade  [Es el programa de promoddn

promocién de la oferta educativa de educacién| en marcha [educaciénmediay superior puesto enmarcha de |aoferta educativa de

media y superior. e ducad 6n mediay superior

puesto enmarcha
3.1.8 Impulsar un plan de accién para mejorar la|Gestion  |Plan de accién impulsado Plan de accién paramejorar lapermanencia delos  [Es el plan de accién para
de los de i6 estudiantes de e ducad 6n mediay superior mejorarla permanendia de los
media y superior. impulsado e studiantes de educadi6n
Jmediay superiorimpulsado




lunes 31 de diciembre de 2018

PERIODICO OFICIAL

157

ANEXO 30

Dependencia
Alineacibn Plan Estatal de Desarrallo
Clasificacion Funcional

Programa Prasupuestario

Fuente de Financiam iento

Secretaria de Educacion Pablica

Eje 4. Desarrallo Social Incluyente y Participativo

2.5 Educacion
Fo14
516619 FONE / 100119 ESTATAL

FIN

habilidades, actitudes y valores que les permitan
lograr mejores condiciones de vida, a favor del
desarrollo del estado y que se destaquen a nivel
nacional.

determinado, entre I poblacin de 15 afios y més
en ese mismo afio.

casbrabes
NIVEL RESUMEN INDICADORES DESCRIPCION DEFINICIGN FORMULA LineaBase | META MEDIOS DE
TIPO NOMBRE 2023 | VERIFICACION
Garantizar que los servicios que brinda el sistema [estratégico |Grado promedio de Escolaridad |Es el resultado de lamuiltiplicaci6n de la poblacion |€s el nimero promedio de periodo: 2017 | 1050 |SEP. Reporte de
educativo sean equitativos y de calidad mediante e 15 afios y més con "n" grados de estudio por el | grados escolares aprobados por I Ivalor: 10 indicaciores
el desarrollo en el estudiante de conocimientos, niim ero de grados de estudio aprobados enun affo. |la poblacion de 15 afios y més Lugar: & cducativos

PROPOSITO

[Toda la poblacion educativa asegura alos i

enlos resultados de

de aprendizaje

12 evaluacian PLANEA

Call dad Educativa incrementada

Estratégion

Forcentaje de incrementa de los
resuitados bueno y excelente en
12 prueba PLANEA

i ce de aprendizajes clave alcanzado

Estratégion

[Forcentaje de aprobacien en
Mateméticas y Comprension
Lectora

[AcTvIDADES

321 Alcanzar los aprendizajes clave en todos
los alumnos de cada nivel educativo.

Gestion

Forcentaje de alumnos
aprobacos

e el resultado de 1a Matricula total del tipo
educativo determinado entre el total de alumnos
que aprobaron grado escolar por cien

£ el porcentaje de alumnos
que son promovidos de grado
escolar

322 Garantizar la 6n del

Porcentaje de

educativo enforma integral en todos los niveles.

del modelo educativo

Es el resultado del total de escuelas del nivel
educativo determinado entre el total de escuelas

donde se 6 el modelo eductivo

£ el porcentaje de escuelas
que implem entaron el modelo
educativ

323 Aplicar los métodos de ensefianza
enlos niveles educativos.

Gestion

3.24 Fomentar en el aula la innovacion

Gestion

3.25 Llevar a cabo en las instituciones de
on, la 6n de los

Gestion

[Total de requerimientos

e el numero de requerimientos administratvas
enlas de educacion

administrativos.

s el nimero de
requerimientos administratvos
simplificados en las

de educacion

326 Conformar un plan integral para que las

de y se

Lt cen en el aprendizaje y la ensefianza

Gestion

[Flan integral para uso de 11

Flan integral para el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacien en el proceso de
ensefianza y aprendizaje conform ado

£ el plan integral para el Uso
e las tecnologias de
informacion y comunicacien en
el proceso de enseffanza y
aprendizaje corformado

327 Promover la investigacion educativa para lal
produccion de conocimiento tetrico, practico e
innovador.

Gestion

[Total de investigaciones
educativas prom ovidas

e el numero de investigaciones educativas parala

Es el numero de

[produceion de 6ricos, précticos &
innovadores pramovidos

educativas para
la producei 6n de
conacimientos teericos,
précticos e innovadores
promovidos

3.2.8 Fomentar el uso de los resultados de las
evaluaciones para sustentar acciones preventivas
y remediales.

Gestion

[Total de acciones preventivas y
rem ediales impl ementadas

s el nimero de acciones preventivas y remediales
impl ementadas por el uso de los resultados de las
evaluaciones

£ el nmero de acciones
preventivas y remediales
implementadas por el uso de
05 resultados de las
evaluaciones

329 Aplicar proyectos para fortalecer los
procesos acadérmicos, de acompafiamiento y de
supervision en todas las instituciones

Gestion

[Total de proyectos aplicados

e el numero de proyectos aplicados para fortalecer
105 procesos academicos, de acompafiamiento y de
supervision en las instituciones educativas

£ el nimero de proyectos
aplicados para fortalecer los
procesos académicos, de
acompafiamienta y de

enlas
educativas

3210 Promover nuevos programas de posgrado
en las instituciones de educacion superior del
estado.

Gestion

[Total de nuevos programas de
posgrado

s el nimera de nuevas program as de posgrado en
a5 instituciones de educacién superior del estada
[orom ovidos

£ el nimero de nuevos
programas de posgrado en las
instituciones de educacion
superior del estada
promovidos

3211 Ampliar la oferta y diversificar los modelos
de atencion educativa en la ensefianza delidioma
inglés

Gestion

Diversificacion de I ensefianza
el ingles

e el numero de modelos de atencién educativaen
12 eseftanza del idi oma ingles que se diversificaron
bara ampliar |2 oferta

£ el nimero de modelos de
atencion educativa enla
esefianza del idioma ingles que
se diversificaron para ampliar
la oferta

3212 Levar a cabo la cemficacion de
competencias de los docentes que imparte la
fiarza del idioma inglés

Gestion

[Forcentaje de docentes con
Certificacion Nacional de Nivel
e idioma (CENNI)

3213 de

pertinentes a la demanda del mercado laboral en|
s instituciones de educacion superior

[Total de program as
i plementados

e el numero de programas de estudios en
educacion superior implementados acorde ala
derm anda del mercado laboral

£ el nimero de program as de
estudios en educacion superior
implementados acorde a la
demanda del mercado laboral

3214 Impuisar la acreditacion de 10s programas
educativos en educacion superior

Gestion

[Total de program as educativos
acreditados

s el nimero de programas en educacion superior
acreditados

£ el nimero de program as en
educacion superior acreditados

3215 Generar las condiciones para la|
certificacion de los procesos administrativos en
educacion superior.

Gestion

Forcentaje de escuelas normales
que certifican os procesos de
administracian y gestion cada
eiclo escolar

3216 Promover los programas de moviidad

Gestion

Frogramas de m ovilidad

nacional e para vl
docentes de educacion superior.

s el nimera de programas de movilidad naci onal &
irternacional para estudiantes y docentes de
educacion superior implementados

£ el nimero de program as de
movilidad nacional
intermacional para estudiantes
y docentes de educacion
superior

3.2.17 Fomentar los modelos de
emprendedurismo en educacion media y superior

Gestion

[Total de escuelas que aplican el
modelo de emprendimiento

e el numero de escuelas que aplican los modelos
e em prendedurismo en educaci on mediay
superior

£ el nimero de escuelas que
aplican los modelos de
emprendedurismo en
educacion m edia y superior

3218 Dotar de materiales educativos enfocados
atemas de interés paralas figuras educativas

Gestion

[Total de alumnos, docentes,
airectivos y escuelas
[oeneficiados con Ia entrega de
ibros de texto, material
oibliogréfico y/o material
aidactico

e el numero de figuras educativas que recibieran
materiales de apoyo

£ el nimero de figuras
educativas que recibieran
materiales de apoyo

3219 Impulsar la planeacion y la evaluacion en|
las ducativa:

Gestion

Flanes y evaluaciones
im pulsadas

3.2.20 Promover en las instituciones de educacion
estrategias académicas para atender a los
alumnos con necesidades educativas especiales.

Gestion

[Total de alumnos con
necesidades educativas
especiales atendidos

3.2.21 Atender de manera oportuna a la poblacion
vuinerable en mayor riesgo de abandono escolar.

Gestion

[Forcentaje de poblacion
vulnerable atendida

3.2.22 Promover los programas de becas para

situacion wunerable segiin los
criterios de los diferentes

Gestion

Forcentaje de becas

[alum nos becados en el nivel educativa
entre los alumnos atendidos en el

nivel porcien

Froporcién de la poblacion
becas

3.2.23 Fortalecer los mecanismos de
comunicacion y colaboracion de las escuelas y)
padres de familia para favorecer el aprendizaje de
los alumnos.

Gestion

narmero de reuniones realizadas
con padres de familia

3.2.24 Incentivar el desarrollo de una convivencial
sana, los derechos humanos y el cuidado de las
personas enlas escuelas.

Gestion

[Total de escuelas las que
incentivan una convivencia sana,
respeto alos derechos humanos
y el cuidado de as persanas

3225 Implementar una campana para evtar el
acoso escolar en educacion basica, media y)
superior.

Gestion

[Total de campafias para evitar el
acoso escolar im plementadas

3.2.26 Fortalecer las competencias profesionales
de docentes y directivos para favorecer la
inclusion y la equidad educativa en las escuelas

Gestion

[Total de cursos y talleres
[fortalecidos
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Ly Dependencia: Secretaria de Educacion Publica
*Eieh Alineacion Plan Estatal de Desarrollo Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo
Clasificacion Funcional: 2.5 Educacion
‘ p m Programa Presupuestario FO14
o Fuente de Financiamiento 516619 FONE /100119 ESTATAL
sttt
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADORES DESCRIPCION DEFINIAON FORMULA LingaBase [ META MEDIOS DE
TIPO NOMBRE 2023 VERIFICAQON
Garantizar que los servicios que brinda el sistema | Estratégico |Grado promedio de Escolaridad |Es el resultado de la multiplicacién de la poblacion  |Es el nimero promedio de Periodo: 2017 10.50  |SEP. Reporte de
educativo sean equitativos y de calidad mediante de 15 afios y més con grados de estudioporel  [grados escolares aprobados por iPn 5 il Jvalor: 10 indicadores
el desarrollo en el estudiante de conocimientos, numero de grados de estudio aprobadosen un afio [la poblacion de 15 afios y mas (5 . Tamr f Lugar: 4 educativos
FIN habilidades, actitudes y valores que les permitan determinado, entre la poblacion de 15 afios y mas F,
lograr mejores condiciones de vida, a favor del en ese mismo afio.
desarrollo del estado y que se destaquen a nivel feiy
nacional. B
La participacion de los padres de familia fortalece [Estratégico  [Numero de escuelas que operan
la calidad de los servicios educativos el Consejo Escolar de
PROPOSITO Participacion Social
Ambientes de colaboracién con los padres d Numero de padres inscritos en
“OMPONENTE familia generados Escuela para Padres
33.1 Impulsar la operacion de los Consejo je de Consejos
Escolares de Participacion Social como un Escolares de Participacién Social
| enla i6 en la Educacion constituidos
3.3.2 Impulsar la convivencia familiar a través de |Gestion Total de escuelas que fomentan
eventos culturales, deportivos y académicos. la cultura, el deporte y las
activi émi
3.3.3 Lograr la participacion activa de los padres|Gestic je de Asistenciaa
ACTIVIDADES [de familia en la formacién de sus hijos. con padres de familia
3.3.4 Promover un ambiente de colaboracién con|Gestion
los padres de familia.
3.3.5 Aplicar encuestas de satisfaccion y opinion|Gestion Numero de escuelas que aplican
alos padres de familia. encuestas de satisfaccion del
servicio
3.3.6 Impulsar proyectos de vinculacién con la|Gestion Numero de proyectos de
familia y la comunidad educativa. i o i
3.3.7 Impartir cursos, talleres y platicas dirigidos|Gestion Numero de talleres que se
a padres de familia. imparten a padres de familia
ANEXO 30
Dependencia: Instituto Estatal para |aEducacién de los Adultos
Alineacién Plan Estatal de Desarrollo Eje 4. Desarrollo Social Indluyente y Participativo
Clasificacién Funcional: 2. 5Educacién
=3 Programa Presupusstario
Fuente de Financiamiento
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADORES DESCRIPCION DEFINIOGN FORMULA Lingagase | META MEDIOS DE
TIPO NOMBRE 2023 VERIFICAQON
Garantizar que los servicios que brinda el sistema | Estratégico |Grado promedio de Escolaridad |Es el resultado de lamultiplicacién de |a poblacién  |Es el nimero promedio de Periodo: 2017 | 10.50 [SEP. Reporte de
educativo sean equitativos y de calidad mediante de 15 afiosy méas con"'n" grados de estudiopor el grados escolares aprobados por (P Valor: 10 indicadores
el desarrollo en el estudiante de conocimientos, ndmero de grados de estudio aprobados enunafio [lapoblacién de 15afios y més i Lugar: 4 educativos
FIN habilidades, actitudes y valores que les permitan de terminado, entre |a poblacién de 15 akosy més F
lograr mejores condiciones de vida, a favor del en ese mismo afto. N
desarrollo del estado y que se destaquen a nivel i
nacional. i e——
PROPOSITO  |La poblacion de 15 afos y mas incrementa sulestatégico [Porcentaje de poblacion de 15
grado de escolaridad afios sin primaria o secundaria
concluida
[Analfabe ismo Estratégico |Porcentaje de poblacion de 15
afiosy mas analfabeta
COMPONENTES
Rezago Educativo Estratégico |Porcentaje de poblacion de 15
afios en rezago e ducativo
3.4.1 Ampliar la cobertura de atencién de los
senvicios de educacion para adultos paral
disminuir los indices de rezago.
ACTIVIDADES |3.4.2 Realizar campafias de alfabetizacion de la
poblacién adulta en rezago educativo.
343 Impulsar los programas dirigidos aj
incorporar o reincorporar a los educandos en los
senvicios de educacién para adultos.
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Dependencia: Secretarfa de Educacién Pablica
Alineacién Plan Estatal de Desarrollo Eje 4 Desarrollo Social Incluyente y Participativo
Clasificacién Funcional: 2.5 Educacién
m Programa Presupuestario FO14
Fuente de Financiamiento 516619 FONE /100119 ESTATAL
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADORES DESCRIPCION DEFINICION FORMULA LINEA BASE META MEDIOS D,E
TIPO NOMBRE 2023 VERIFICACION
Garantizar que los servicios que brinda el sistema | Estratégico [Grado promedio de Escolaridad |Esel resultado de lamultiplicaciénde la poblacién  [Es el ndmero promedio de Periodo: 2017 [ 10.50  [SEP. Reporte de
educativo sean equitativos y de calidad mediante de 15 afiosy més con"'n" grados de estudio por el grados escolares aprobados por valor: 10 indicadores
el desarrollo en el estudiante de conocimientos, ndmero de grados de estudio aprobadosen unafio [la poblacién de 15 afiosy mas Lugar: 4 educativos
FIn habilidades, actitudes y valores que les permitan determinado, entre la poblacién de 15 afiosy méas
lograr mejores condiciones de vida, a favor del en ese mismo afio,
desarrollo del estado y que se destaquen a nivel ry d
nacional. S
Personal Docente y Directivo que fortalece sulEstratégico |Porcentaje de figuras educativas
. formacion y profesionalizacion  para  ser| que reciben capacitacién
FROPOSITO competitivos a nivel internacional
Docentesy Directivos profesionalizados Estratégico |Porcentaje de figuras e ducativas
cOMPONENTES que acreditan los programas de
formaci6n continua
35.1 Establecer formacién y capacitacion|Gestién Total de cursos de formaciény
dirigida a todas las figuras educativas para] capacitacién establecidos
asegurar aprendizajes de calidad.
3.5.2 Establecer convenios con instituciones de|gestién Nurmero de convenios con
educacion superior para el desarrollo de| instituciones de educacién
programas de formacion. superior parael desarrollode
programas de formacién
3.5.3 Establecer un programa de formacion|Gestién Programa de liderazgo directivo
para fortalecer el liderazgo directivo. establecido
3.5.4 Facilitar el establecimiento de redes de|gestién Redes establecidas
escuelas y docentes para compartr las|
experiencias educativas.
4 CTIVIDADES - =3 5 5 Establecer un plan de accion integral p 5n [plan de acaén estableado
consolidar los cuerpos académicos en educacion|
superior.
356 Difundir los programas de formacion|Gestion  |Ndmero de campafias de
continua y profesionalizacion docente en las| difusién de los programas de
escuelas de educacién basica. formacién
3.5.7 Fortalecer la profesionalizacion de los|Gestién Total de equipos capacitadores
equipos capacitadores estatales. estatales fortalecidos
3.5.8 Aplicar encuestas de satisfaccion a los|Gestién Ndmero de docentes
docentes sobre la capacitacion, cursos y talleres| encuestados paramedir la
de formacion. satisfaccién en la capacitacién
recibida
3.5.9 Promover el aprendizaje de una segunda|Gestién Ndmero de docentes que
Jlengua. dominan una segunda lengua
ANEXO 30
Dependencia: Secretarfa de Educaci 6n Plblica/|CIFED
Alineacién Plan Estatal de Desarrollo Eje 4 Desarrollo Social Incluyente y Participativo
Clasificacién Funcional: 2.5 Educacién
m Programa Presupuestario FOL4
Fuente de Finandamiento 516619 FONE /100119 ESTATAL/ RECURSOS FEDERALES | CIFED
INDICADORES . . . o META MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO TIPO NOMBRE DESCRIPAON DEFINICON FORMULA LINEA BASE 2023 VERIFICAQON
Garantizar que los servicios que brinda el sistema| égi ado promedio de Escolaridad  [Es el resultado de la multiplicacién de la poblacién  [Esel nimero promedio de Periodo: 2017 10.50  |SEP. Reporte de
educativo sean equitativos y de calidad mediante de 15 afiosy més con "n" grados de estudio por el grados escolares aprobados por [valor: 10 indicadores
el desarrollo en el estudiante de conocimientos, ndmero de grados de estudio aprobadosenunafio |la poblacién de 15afios y mas - Lugar: 4 educativos
FIN habilidades, actitudes y valores que les permitan| de terminado, entre la poblaciénde 15afios y mas
lograr mejores condiciones de vida, a favor del en ese mismo afio,
desarrollo del estado y que se destaquen a nivel m 2
nacional. -
Los planteles del sistema educativo coahuilense |Estratégico |Porcentaje de escuelas Es el resultado de la divisién de
. mejoran las condiciones de infraestrucura fisica y| mejoradas en infraestructura
PROPOSITO equipamiento fisica y equipamiento
Planteles e ducativos construidos Estratégico [Nimero de espacios educativos
construidos
Planteles e ducativos rehabilitados Estratégico[Nimero de planteles e ducativos
[COMPONENTES rehabilitados
Planteles e ducativos equipados Estratégico|Nimero de espadios educativos
e quipados
361 Gestionar los recursos para la|Gestion  |importe de recursos gestionados
construccion de espacios educativos en todos los| para construccién
niveles.
362 Gestionar los recursos para la[Gestiéon importe de recursos ge stionados
rehabilitacién de los espacios educativos. para rehabilitaci6n
3.6.3 Disefiar un plan para el mantenimiento de|Gestion [Nimero de escuelas de
los planteles de educacion basica. e ducacién basica que aplican el
[ACTIVIDADES
plan de mantenimiento
3.6.4 Impulsar programas para equipar los|Gestion [Namero de programas
espacios educativos de basica, media y superior. impulsados para equipamiento
365 Construir la sede de la Academia|Gestion Sede construida
Interamericana de Derechos Humanos (Centro de|
[Jurisprudencia  Siglo XX en el municipio de|
Arteaga; institucion educativa que a través de sul
objeto de estudio coadyuvara en la formacion|
educativa de los nifios y jovenes coahuilenses,
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SECRETARIA DE EDUCACION
COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Presupuestario: PFCE Ramo: 11 Educacién Puablica Unidad Responsable Secretaria de Educacion
Finalidad 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo Funcién: 5 Educacion Subfuncién: 3. Educacion
RESULTADOS
Nivel INDICADORES
Objetivos Meta
Denominaciéon Método de Célculo Unidad de Medida Dimension/ Frecuencia Anual Programada
Fin 4.3 Contribuirala
implementacién de
contenidos
curriculares
auténomosy
accionesde
fortalecimiento
académico acordes
alosinteresesy
necesidadesde los
alumnos que
permitan consolidar
los objetivos
curriculares del
Nuevo Modelo
Educativo enlas
escuelaspublicas de
educacion basica.
Propésito ] Contribuir .arla
implementacionde
contenidos
curriculares
auténomos y
accipnesde
Componente
Fortalecimiento
Académico
Actividad Talleres sobre NDP Namero de
lenguaje y Docentes (NDP/200 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
comunicacién, Profesionalizados
Supervisiondel | TMS Total Maestros 200
Actividad Talleres sobre NDP Namero de
lenguaje y Docentes (NDP/400 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
comunicacién, Profesionalizados
Supervisiondel | TMS Total Maestros 400
Actividad Talleres sobre NDP Namero de
lenguaje y Docentes (NDP/160 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
comunicacién, Profesionalizados
Supervisiondel | TMS Total Maestros 160
Actividad Tallersobre el NDP Namero de
desarrolilo del D(?cent.es (NDP/200 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Pensamiento Profesionalizados
Matematico TS Total Maestros 200
Actividad Tallersobre el NDP Namero de
desarrollo del Docentes (NDP/400 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Pensamiento Profesionalizados
Matematico, TMS Total Maestros 400
Actividad Tallersobre el NDP Namero de
desarrolilo del D(?cent.es (NDP/160 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Pensamiento Profesionalizados
Matematico, TMS Total Maestros 160
Actividad Tallersobre el uso NDP Namero de
de Bibliotecas D(?cent.es (NDP/200 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Escolares yde Aula, | Profesionalizados
Supervisiéndel | TMS Total Maestros 200
Actividad Tallersobre el uso NDP Namero de
de Bibliotecas D(?cent.es (NDP/400 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Escolares yde Aula, | Profesionalizados
Supervisiéndel | TMS Total Maestros 400
Actividad Tallersobre el uso NDP Namero de
de Bibliotecas D(?cent.es (NDP/160 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Escolares yde Aula, | Profesionalizados
Supervisiéndel | TMS Total Maestros 160




lunes 31 de diciembre de 2018

PERIODICO OFICIAL

161

ANEXO 30

SECRETARIA DE EDUCACION

COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Presupuestario: FFCE Ramo: 11 Educacién Publica Unidad Responsable Secretarfa de Educacién
Finalidad 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo Funcién: 5 Educacion Subfuncién: 3. Educacién
RESULTADOS
Actividad Taller sobre NDP Numero de
Estrategi. D 1t
N ,5 Vra eglas ?cen ?5 {NDP/200 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
diddcticas para el | Profesionalizados
Fortalecimiento de | TMS Total Maestros 200
Actividad Taller sobre NDP Numero de
Estrategi. D 1t
N ,5 Vra eglas ?cen ?5 {NDP/400 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
diddcticas para el | Profesionalizados
Fortalecimiento de | TMS Total Maestros 400
Actividad Taller sobre NDP Numero de
Estrategi. D 1t
N ,5 Vra eglas ?cen ?5 {NDP/160 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
diddcticas para el | Profesionalizados
Fortalecimiento de | TMS Total Maestros 160
Actividad Capacitaciénsobre | NDP Nimerode
Disciplina Positi D t
'sciplina Fositiva ?cen ?5 {NDP/200 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
enelaula, Profesionalizados
Supervisiéndel |TMS Total Maestros 200
Actividad Capacitaciénsobre | NDP Nimerode
Disciplina Positi D t
'sciplina Fositiva ?cen ?5 {NDP/400 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
enelaula, Profesionalizados
Supervisicn del ] TMS Total Maestros 400
Actividad Capacitaciénsobre | NDP Nimerode
Disciplina Positi D t
'sciplina Fositiva ?cen ?5 {NDP/160 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
enelaula, Profesionalizados
Supervisicn del ] TMS Total Maestros 160
Actividad Diplomadoenlas 5 NDP Numero de
dimensiones del Docentes L
R N {NDP/200 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Nuevo Modelo Profesionalizados
Educativo TMS Total Maestros 200
Actividad Diplomadoenlas 5 NDP Numero de
di i del D 1
imensiones de ?cen ?5 {NDP/400 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Nuevo Modelo Profesionalizados
Educativo TMS Total Maestros 400
Actividad Diplomadoenlas 5 NDP Numero de
di i del D 1
imensiones de ?cen ?5 {NDP/170 TMS)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Nuevo Modelo Profesionalizados
Educativo TMS Total Maestros 170
Actividad Reuniones para
informar, convocar -
Escuela apoyada Estratégicos Anual
yseleccionara las
escuelasy 760
Actividad Reuniones con los
niveles educativos .
N Escuela apoyada Estratégicos Anual
para implementar
los mecanismos de TDAR Total de 760
Actividad Reuniones para Directivos
difundir la Asistentes a las (TDAR/TEF}*100 € | d Estratéei Anual
Estrategia Local del | Reuniones TEF Total scuela apoyada strategicos nua
Subprograma de Escuelas 760
i Reuniones para Beneficiarias
Actividad difundir la Estrategia
Local del Escuela apoyada Estratégicos Anual
Subprograma
E 760
. Reuniones para
Actividad difundir la Estrategia
Local del Escuela apoyada Estratégicos Anual
Subprograma
E 760
. Acciones de
Actividad seguimiento y
evaluacién para Escuela apoyada Estratégicos Anual
fortalecer la
profesionalizacion TEFSE Total de 760
s Acciones de Escuelas Focalizadas
Actividad seguimiento y en el Seguimiento y
evaluacién para Evaluacién TDP Total {TEFSE/TDP)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
fortalecer la de Directivos y
profesionalizacion Docentes 760
ae Acciones de Profesionalizados
Actividad seguimiento y
evaluacién para Escuela apoyada Estratégicos Anual
fortalecer la
: N 760
Componente
Autonomia
Curricular
Actividad Implementacién de | CRAIC Cantidad de
lubes a través de [R Asignadh
cluoes atraves de [Recursos Asignados {CRAIC/NEB71)/28000 Escuela apoyada Estratégicos Anual
la compra de parala
materiales Implementacién de 71
Actividad Implementacién de | CRAIC Cantidad de
clubes a través de |Recursos Asignados L
{CRAIC/NEB110)/31000 Escuela apoyada Estratégicos Anual
la compra de parala
materiales Implementacién de 110
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COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Presupuestario: FFCEE Ramo: 11 Educacién Publica Unidad Responsable Secretaria de Educacion
Findidad 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo Funcién: 5 Educacion Subfuncién: 3. Educacion
RESULTADOS
Actividad Implementacién de | CRAIC Cantidad de
lubes atravésde |R Asignad
cluoes atravesde | Recursos Asignados {CRAIC/NEB59)/33839.5 Escuela apoyada Estratégicos Anual
lacompra de parala
materiales Implementacicn de 59
Actividad Ev‘e f"t‘t’ E‘Stavtav‘ pat”’ TAC Total de
e forta ec\m\enr ° Asistentes al {TAC/EF)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
de la Autonomia Congreso EF
Curricular con 8 240
Actividad Evento Estatal para
vida | fortalecimient TAC Total de
ellorta ec\m\en' °© Asistentes al {TAC/EF)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
de la Autonomia Congreso EF
Curricular con & 240
Actividad Evento Estatal para
vida | fortalecimient TAC Total de
¢l lorta ec\m\en' ° Asistentes al {TAC/EF)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
de la Autonomia Congreso EF
Curricular con & 240
Actividad Asesoria, TEFSE Total de
fiamient E: |
acompa n?rmen oy fcue as {TEFSE71/TEFAC)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
evaluaciéna las Focalizadas enel
acciones de Seguimientoy 71
Actividad Asesoria, TEFSE Total de
fiamient E: |
acompa n?rmen oy fcue as {TEFSE110/TEFAC)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
evaluaciéna las Focalizadas enel
acciones de Seguimientoy 110
Actividad Asesoria, TEFSE Total de
acompan?rmentoy Efcue\as {TEFSE59/TEFAC)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
evaluaciéna las Focalizadas enel
acciones de Seguimientoy 59
Actividad Impresién de TMETotal de
Material Material
a er\? es ateriales {TAE142/NAE2)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Educativos. Entregados NMPE
Preescolar Nuamero de 71
Actividad Impresién de TMETotal de
Material Material
a er\? es ateriales {TAE220/ NAE2)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Educativos. Entregados NMPE
Primaria Nimero de 110
Actividad Impresién de TMETotal de
Material Material
a er\? es ateriales {TAE118/NAE2)*100 Escuela apoyada Estratégicos Anual
Educativos. Entregados NMPE
Secundaria Nimero de 59
Actividad Reuniones con las
Unidades N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
Académicas 760
Actividad Acciones de
Seguimients
egu\rﬂmenv oy N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
Acompafiamiento a
las escuelas 760
Actividad Reproducciény
distribucién d
‘5, ”, Heien de N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
dipticos dela
Contraloria Social 760
Actividad Reuniones
ional |
néc\ona s pa ra a N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
implementacién
del Programa yla 760
Actividad Reuniones con las
Unidades N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
Académicas 240
Actividad Acciones de
Seguimients
egu\rﬂmenv oy N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
Acompafiamiento a
las escuelas 240
Actividad Acciones de
imient
seguimientoa N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
escuelas
focalizadas 240
Actividad Evaluacion Externa
sobre la Autonomia N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
Curricular 240
Actividad Reuniones
n?c\ona\es pa? a N/A N/A Escuela apoyada Estratégicos Anual
implementacién
del Programa yla 240
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COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa Puegrama de la Unidad
Presupuestario: Referuma Educativa |Ramo: 11 Educacién Publica Responsable [Secretaria de Educacién
Finalidad 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo Funcién: 5 Educacién Subfuncién: 3. Educacién
RESULTADOS
Nivel INDICADORES
Objetivos Dimension/ Meta
Denominacién Método de Calculo Unidad de Medida Frecuencia Anual Programada
Fin 4.3 Fortalecer los servicios que
brinda el sistema educativo para
desarrollar en el estudiante
conocimientos, habilidades,
actitudes y valores con equidad y
calidad, que les permitan lograr
mejores condiciones de vida, a
favor del desarrollo del estado y
que se destaquen nivel nacional.
Propésito El Programa de la Reforma
Educativa (PRE), tiene como
objetivo generar condiciones,
mediante la transferencia de
subsidios federales, para que las
escuelas publicas de educacién
basica, cuyas Comunidades
Escolares sean beneficiarias del
Programa, cuenten con recursos
financieros que les permita el
desarrollo de su Ruta de Mejora
Escolar, con el fin de fortalecer su
autonomia de gestién y en su caso
infraestructura.
EF=EB*100/TEF
Componente Escuelas de /
o L EF=escuelas
educacioén bdsica )
fortalecidas para fortalecidas
Autonomia de gestion P EB= escuelas - -
tendera o Escuelas beneficiadas | Estratégicos Anual 315
ascolar. beneficiadas
alumnos en
o TF=total de
condiciones de escuelas
vulnerabilidad. K
focalizadas
Actividades AFE=EB*100/TEF
X . AFE= apoyo
Apoyo financiero |, )
financiero escolar
otorgado a las
las otorgado Escuelas beneficiadas | Estratégi Anual 315
escue
\ g | EB=escuelas scuelas beneficiadas | Estratégicos nua
incorporadas a -
P P beneficiadas TEF=
rograma. total de escuelas
focalizadas
AEB=AATP*100/TEF
AEB=
acompafiamiento a
Visitas d escuelas
isitas de - "
L beneficiadas Asesoria y apoyo
acompafiamient ) .. .
AATP=asesoria y técnico Estratégicos Anual 315
oaescuelas apoyo técnico i d
beneficiadas. ! proporcionado
proporcionado
TEF=total de
escuelas
focalizadas
Componente SB=SA*100/TSEB
Supervisores SB=supervisor
escolares que beneficiado
Supervision Escolar de generan SA=supervisor . L
o Supervisor apoyado Estratégicos Anual 140
Zona. condiciones para |apoyado
el desarrollo de |TSEB=toatl de
su funcion. supervisores de
educacion basica.
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COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

| Programa 0270 PRONI
Pr

ario: Ramo:11 |11 Educacién Publica Unidad Responsable Secretaria de Educacion |

| Finalidad | 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo | Funcién: 5 Educacion | Subfuncidn: 3. Educacién |
RESULTADOS

Nivel INDICADORES
Objetivos Meta

Denominacion Método de Calculo Unidad de Medida Dimension Frecuencia Programada

4.3 Fortalecer los
servicios que brinda
el sistema educativo
paradesarrollaren el
estudiante
conocimientos,
habilidades,
actitudesy valores
conequidad y
calidad, que les
permitan lograr
mejores condiciones
de vida, afavor del
desarrollo del estado

Fin

yque se destaquen a
nivel nacional.

Alumnosde
Educacion Basica

adqule.ra.n el Totalde alumnos  [1152 escuelas
conocimientoy beneficiados de atendidasy 230,804

Propésito practicadel idioma Escuelas Estratégicos Anual
i Preescolary alumnos de Preescolar
Inglés que les

) Primaria. y Primaria.
permita enfrentar
losretos del nuevo
milenio.

Alumnos de 62 de
primariay32de

e secundaria y maestros
Alumnosydocentes [certificados. . Alumnos y maestros
certificados de los

certificados Total de maestros | certificados.
jardines y escuelas

participantes en el
PRONI.

Total de alumnos
Componente Estratégicos Anual

certificados.

Implementacién de
lalengua extranjera
{Inglés), mediante el

fortalecimiento
Total de procesos

implementados enlas
escuelas de Educacién

académico en los Proceso de

Actividad docentesyel fortalecimiento Escuelas fortalecidas. Estratégicos Anual
desarrollo de implementado.
competenciasen los

alumnosde las

Basica.

escuelas publicasen
Educacion Basica.
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SECRETARIA DE EDUCACION

COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Pr io: 50221 PETC Ramo: 11 Educacion Pablica Unidad Responsable Secretaria de Educacién
Finalidad 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo Funcién: 5 Educacion Subfuncion: 3. Educacion
RESULTADQOS
Nivel INDICADORES
Objetivos Meta
Denominacion Método de Célculo Unidad de Medida Dimension/ Frecuencia Anual Programada
4.3 Fortalecer los servicios que brinda
el sistema educativo para desarrollar
en el estudiante conocimientos,
habilidades, actitudes y valores con
equidad y calidad, que les permita n
lograr mejores condiciones de vida ,
favor del desarrollo del estado y que
Fin se d 1 nivel nacional.
Contribuira que los alumnos/as
de educacion basica en un marco Porcentaje de ( Total de escuelas de
de inclusiényequidad mejoren escuelas de educacion basico
L. su desarrollo académico, educacién basica incorporadas al programa L
Propésito . . A A Escuelas/ Alumnos Estratégicos Anual 100%
deportivo y cultural, mediante la incorporadas al escuelas de tiempo completo.
ampliacién de la jornada entre 6y [programa escuelas de / Total de escuelas de
8 horas diarias, en aquellas tiempo completo. educacion basica ) x 100
escuelas que lo necesiten.
Componente Apoyo Econdmico Estratégicos Anual
L ( Total de figuras educativas
Pago de apoyo econémico de D
B . . que han recibido el pago del
acuerdo a los dias laborados para |Porcentaje de figuras L
X R K R apoyo econémico por parte
directivo, docentes e intendente, |educativas que
N del Programa Escuelas de
de los centros escolares que reciben el apoyo .
- o N . Tiempo Completo. / Total de . . L.
Actividad desempeifian funciones econoémico por parte fi d G Figura Educativa Estratégicos Anual 100%
iguras educativas
especificas en las escuelas del programa g .
. . programadas para recibirel
incorporadas al programa escuelas de tiempo ..
. pago del apoyo econémico por
Escuelas de Tiempo Completo y completo.
. N parte del programa escuelas
que cubren el horario extendido. A
de tiempo completo. ) x 100
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SECRETARIA DE EDUCACION

COORDINACION DE INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Presupuestario:

S$0244

PIEE

Ramo:

11 Educacién Publica

Unidad Responsable

Secretaria de Educacion

Finalidad

4, Desarrollo Social Incluyente y Participativo

Funcién: 5 Educacién

Subfuncién: 3. Educacién

RESULTADOS

Nivel

Objetivos

INDICADORES

Denominacién

Método de Calculo

Unidad de Medida

Dimension/ Frecuencia

Anual

Meta
Programada

Fin

4.3 Fortlecer
losservicios
que brind el
sistem educ

tivo prdesrroll
renel estudi
nte
conocimientos,
h bilid des,
ctitudesyv
lorescon equid
dyclidd, que
lespermitn
logr r mejores
condicionesde

vid, fvor del

desrrollodel

estdoyquese
dest quen nivel
ncion|l.

Propésito

JIndi caderes

Féumula

Escuelas| Wlumnos

Estratégicos

Anual

Componente

Estratégicos

Anual

Actividad

Estratégicos

Anual
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oo o |
VALOR | POSICION
1 Indice de informacidn Presupuestal Estatal (2017) - 100 | 1 | 8
2. Ingresos totales per cipita (2017) (pesos) 2483 6 19n
3. Esfuerzo recaudatorio estatal (2017) (porcentaje) 3940 T 2808
4. thiciencia en recaudacion (2017) (pesos) 41594 6 o
5 Indice de Transparencia y Disponibilidad de la Informacidn Fiscal (2017) a7 7] 778
6 Gobiernos Eficientes y Eficaces (2014) 59.88 £ ] 5619
Los datos presentados son los ultimos disponibles
S COAHUILA ":anﬁ L
VALOR | POSICION

7. Homicidios dolosos por cada 100 mil habitantes (2017) 840 5 2074
8. Delitos del fuero comdn por cada 100 mil habitantes (2017) 2,049 22 1,609
9. Porcentaje de delitos denunciados (2017) 43 18 B3I
10. Porcentaje de delitos sin averiguacion previa (2017) 268 20 268
11. Denuncias del fuero comdn por cada 100 mil habitantes (2017) 2226 9 3098
12. Porcentaje de poblacion de 18 afios y mds, victima de algin delito (2017) 210 8 297
13. Nimero de policias por cada mil habitantes (2017) 0.08 2 019
14. Porcentaje de policias con educacion media superior (2017) 97154 2 65.84
15. Sueldo mensual promedio de los policias (2018) (pesos) 12,100 13 9933
16. Porcentaje de percepcion muy efectiva del desempefio de la policia estatal (2018) a7 13 18
17. Porcentaje de percepcion muy efectiva del desempefio del Ministerio Pdblico y las procuradurias estatales (2018) 4 12 92
18. Poblacion de 18 afios y mds con percepcion de inseguridad publica en el estado (2018) (porcentaje) 64.0 | ) 794
19. Porcentaje de sobrepoblacidn penitenciaria (2018) -36.49 6 -5.58

Los datos presentados son los altimos disponibles
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oo ]
VALOR | POSICION

20. Indice de Competitividad Estatal (2014) 56.5 1 495
21, Tasa de crecimiento anual del producto interno bruto (PIB) (de 2015 a 2016) 181 23 275
22. PIB per capita (2016) (pesos) 194925 5 146,213
23. Porcentaje del PIB estatal respecto al nacional (2016) 343 8 KAk}
24. Participacion del PiB industrial en el total del estado (2016) (porcentaje) 5133 3 3357
25. Participacidn de las exportaciones del estado en relacion con el total nacional (2016) (porcentaje) n59 2 KiK]
26. Inversion extranjera directa per cdpita (segundo trimestre de 2018) (ddlares) 35310 3 142.36
21. Afios de escolaridad de la Poblacién Econdmicamente Activa (sequndo trimestre de 2018) 105 6 100
28. Tasa de informalidad laboral (sequndo trimestre de 2018) 367 2 56.6
29. Tiempo de apertura de un negocio (2014) (dias) 5 15 146
30. Turismo internacional (2016) (personas) 1638787 9 N/D
31. Turismo nacional (2016) (personas) 443138 21 N/D
32. Porcentaje de ocupacién hotelera (2016) 54.64 14 56.66
33. Numero de habitaciones de hotel (2016) 14,684 20 N/D
34. Créditos para la vivienda por cada mil habitantes (2017) (financiamientos por cada milia) 3218 4 19.02
35. Porcentaje de recoleccion de residuos sélidos urbanos (2015) 9378 12 86.69
36. Porcentaje de residuos sélidos urbanos dispuestos en rellenos sanitarios (2012) 1261 20 1440
31. Tasa de empresas certificadas como limpias por millén de poblacién econémicamente activa (PEA) (2017) 6438 10 4083
38. Proporcidn de la superficie bajo manejo sustentable (2015) (porcentaje) 2455 8 17.06
39. Miles de hectdreas con proteccion a la biodiversidad (2016) 251812 2 84780
40. Porcentaje de dreas naturales protegidas (2016) 16.52 B 15.54
41. Porcentaje de poblacion en zonas urbanas con monitoreo de la calidad de aire (2016 Coahuila; 2014 resto) 61.36 B 26.85
42, Porcentaje de aguas residuales tratadas (2016) 66.4 14 582

Los datos presentados son los Gltimos disponibles
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COAHUILA
INDICADOR Sl
VALOR l POSICION
43. indice de Marginacian (2015) N -1101 i 4 | N.A.
44 Porcentaje de poblacidn en condiciones de pobreza (2016) 24 82 4 4356
45. Porcentaje de poblacion en condiciones de pobreza extrema (2016) 165 4 165
46. Porcentaje de viviendas con agua potable (2015) 98.10 ¥ 9458
41. Porcentaje de viviendas con drenaje (2015) aror 8 92.82
48. Porcentaje de viviendas con energia eléctrica (2015) 99.54 5 9872
49. Porcentaje de viviendas con piso de tierra (2015) 073 3 355
50. Porcentaje de mujeres de 15 afios y mas que han sufrido violencia en su tiltima relacion de pareja (2016) 422 15 439
51. Grado promedio de escolaridad (2016) 10.00 4 9.25
52. Porcentaje de poblacidn con rezago educativo (2017) 238 4 319
53. Porcentaje de poblacidn analfabeta (2017) 1.6 5 44
54, Porcentaje de poblacidn de 15 afios y més sin primaria terminada (2017) 53 2 98
55. Porcentaje de poblacidn de 15 afios y mas sin secundaria terminada (2017) 169 7 [A}
56. Tasa bruta de cobertura de educacion preescolar respecto al grupo de edad de 3 a 5 afios (ciclo 2016-2017) 7718 | 12 7450
51. Atencidn de 5 afios en preescolar (ciclo 2016-2017) (porcentaje) 72.00 | 26 84.00

58. Porcentaje de desercidn total en educacion primaria (ciclo 2016-2017) 0.05 T 1.06
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59. Porcentaje de eficiencia terminal en educacion primaria (ciclo 2016-2017) 98.34 7 97.84
60. Porcentaje de desercion total en educacién secundaria (ciclo 2016-2017) 475 8 521
61. Porcentaje de eficiencia terminal en educacion secundaria (ciclo 2016-2017) 8156 T 8554
62. Tasa bruta de cobertura de educacion media superior respecto al grupo de edad de 15 a 17 afios (ciclo 2016-2017) 1292 23 76.64
63. Porcentaje de desercidn total en educacion media superior (ciclo 2016-2017) 14.56 18 13.65
64. Porcentaje de absorcion en educacién media superior (ciclo 2016-2017) 10950 1 99.30
65. Porcentaje de desercidn total en educacion superior (ciclo 2016-2017) 166 B AT
66, Tasa bruta de cobertura de educacion superior respecto al grupo de edad de 18 a 22 afios (ciclo 2016-2017) 3478 12 3212
61. Patentes solicitadas (2017) 51 8 4
68. Investigadores por cada mil trabajadores (2014) 0.22 21 0.36
69. Casas de cultura por cada 100 mil habitantes (a enero 2018) 127 22 173
T0. Museos por cada 100 mil habitantes (a enero 2018) 229 5 116
T1. Nimero de medallas de oro obenidas en el Campeonato Nacional Juvenil (2017) 9 14 14
T2. Numero de medallas de oro obtenidas en la Paraolimpiada Nacional (2017) 2 14 | 29
T3. Numero de medallas de oro en la Olimpiada Nacional (2017) 22 10 32
T4. Gasto pablico en salud per capita (2015) (pesos) 478140 10 471785
75. Porcentaje de poblacion derechohabiente a servicios de salud respecto a la poblacion total (2017) 6995 1 45.40
T6. Médicos por cada mil habitantes (2015) 0.81 25 095
T1. Enfermeras por cada mil habitantes (2015) 2.85 - 9 251
ANEXO 30
78. Médicos especialistas por cada mil habitantes (2015) 1.02 5 0.85
T79. Camas censables por cada mil habitantes (2015) 0.94 3 0.72
80. Quirofanos por cada 100 mil habitantes (2015) 53 2 35
81. Razon de mortalidad materna por cada 100 mil nacimientos (2016) 4244 23 l 3903
82. Proporcion de partos con asistencia de personal sanitario capacitado (2016) (porcentaje) 99.86 3 98.02
83. Porcentaje de partos de mujeres menores de 20 afios respecto al total de partos (2016) 2200 k]| 19.00
84, Tasa de mortalidad infantil por cada mil nacidos vivos (2016) 1297 22 1.89
85. Tasa de mortalidad por cancer cérvico-uterino por cada 100 mil mujeres de 25 afios o mas (2016) 15.46 29 .49
86. Tasa de mortalidad por cancer mamario por cada 100 mil mujeres de 25 afios 0 mas (2016) 26.00 3 1891
81, Tasa de mortalidad por diabetes mellitus por cada 100 mil habitantes (2016) 91.88 24 86.34
88. Tasa de mortalidad por enfermedades isquémicas y del corazon por cada 100 mil habitantes (2016) 8313 21 7994
89. Porcentaje de poblacion de 5 a 1 afios de edad con sobrepeso (2012) 19.60 15 19.83
90. Porcentaje de poblacién de 5 a 1 afios de edad con obesidad (2012) 18.40 25 15.60

Los datos presentados son los tltimos disponibles
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ANEXO 30
RESULTADOS: INDICE DE COMPETITIVIDAD ESTATAL 2018

POSICION GENERAL POR GRUPO DE COMPETITIVIDAD

LAt Media alta
Media baja

PUNTAJE 2014
67.0 1
535 3
532 2
531 3
51.7 10
511 5

Fuente: https://imco.org.mx/wp-content/uploads/2018/11/Indices-de-competitividad-2018_ResumenEjecutivo.pdf
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